
Mobilização nacional 
faz proposta avançar, 
mas não o suficiente

Na última mesa de negociação da PLR, 
realizada no dia 24 de fevereiro no SINDPD-RJ, 
a Datamec apresentou uma proposta de 0,74 
do salário de referência, o que é ainda 
insuficiente. O principal discurso da empresa 
para colocar empecilho é o não cumprimentos 
das metas e daí fica a pergunta: que metas? As 
decididas exclusivamente pela diretoria a seu 
livre e bel prazer? 

A representação dos trabalhadores já deixou 
bem claro que o lucro e a única métrica para  
nossa análise de PLR.  A avaliação individual 
sem critérios transparentes e as metas da 
diretoria não são parâmetros para nossa 
avaliação. Por isso, não podemos aceitar que 
num momento onde a empresa tem um de 
seus maiores lucros,  queira pagar a mais 
baixa PLR dos últimos anos. 

É fundamental destacar que esse lucro da 
empresa se deve, principalmente, à dedicação 
do corpo funcional, apesar de todas as 
turbulências geradas nos últimos períodos com 
demissões, trocas de sedes criando uma série 
de problemas para os trabalhadores, etc.  Por 
isso os trabalhadores esperam respeito e 

reconhecimento desse trabalho na discussão 
da PLR. Esse reconhecimento, no entanto, ao 
avaliar as propostas apresentadas, até agora 
não foi demonstrado. 

A representação dos trabalhadores apresentou 
na última mesa de negociação a contraproposta 
de 1 salário referência como final para, 
minimamente, resgatar nossa dignidade.

Precisamos da participação de todos para 
que possamos avaliar e nos posicionarmos 
sobre essa proposta. Foi somente através da 
luta que conseguimos melhorar nossa 
realidade!

Última mesa de negociação

AGORA É A HORA!
Todos unidos para arrancarmos 1 salário de referência!

Todos na paralisação das 10h às 12h, na porta da empresa

3 DE MARÇO, TERÇA-FEIRA, É DIA DE LUTA
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