Q SINDPD-DF . sindicato dos Trabalhadores de Empresas

e Orgaos Publicos e Privados de Processamento de Dados, Servigos Filiado a
de Informatica, Similares e Profissionais de Processamento de Dados e FENADADOS

6 do Distrito Federal

TERMO ADITIVO DE PARCERIA INTEGRANTE DA CONVENCAO COLETIVA DE
TRABALHO CELEBRADA ENTRE O SINDICATO DOS TRABALHADORES EM
ORGAOS PUBLICOS E PRIVADOS DE PROCESSAMENTO DE DADOS, SERVIGOS
DE INFORMATICA, SIMILARES E PROFISSIONAIS DE PROCESSAMENTO DE
DADOS DO DISTRITO FEDERAL SINDPD/DF, E O SINDICATO DAS EMPRESAS DE
INFORMATICA DO DISTRITO FEDERAL - SINDESEIIDF, PARA O PERIiODO
2006/2007, MEDIANTE AS SEGUINTES CLAUSULAS:

(ANEXO I)

O Sindicato das Empresas de Informatica do Distrito Federal — SINDESEI/DF, o Sindicato dos
Trabalhadores em Orgdos Publicos e Privados de Processamento de Dados, Servicos de
Informatica, Similares e Profissionais de Processamento de Dados do Distrito Federal —
SINDPD/DF e a Escola de Formacdo de Trabalhadores de Informatica — EFTI, neste ato
representados por seus presidentes e diretor geral, firmam o presente Termo de Parceria, parte
integrante da Convencao Coletiva de Trabalho 2006/2007, mediante as clausulas e condi¢des
abaixo estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO - o presente termo tem como objeto a administracéo e
execucao da parceria para a concessdao de Bolsa para Qualificacdo Técnica e Atualizagao
Profissional dos trabalhadores pertencentes a categoria profissional representada pelos parceiros,
objeto da Clausula Quarta da Convengdo Coletiva de Trabalho firmado para o periodo
compreendido entre 1° de maio de 2006 a 30 de abril de 2007.

CLAUSULA SEGUNDA - DA DISTRIBUICAO DOS VALORES REPASSADOS PELAS
EMPRESAS - Estabelecem as partes a seguinte distribuicdo para os valores repassados pelas
empresas para a EFTI:

PERCENTUAL DESTINACAO ADMINISTRAGAO
15% Investimento em infra- EFTI - Isento de Prestacao
estrutura e tecnologia de Contas
Realizagdao de cursos pela EFTI - Devera ser
40% EFTI, com prévio | apresentada Prestacdao de

planejamento e aprovagao|Contas Trimestralmente
pelo Conselho Paritario

Realizagao de cursos pela EFTI - Devera ser
EFTI, para atender apresentada Prestacao de
20% as demandas (contratos)| Contas Trimestralmente.

das empresas do setor de

informatica, com prévia
aprovagao pelo

Conselho Paritario.

Exclusivamente para EFTI - Devera ser
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PERCENTUAL DESTINAGAO ADMINISTRAGAO
Realizacao de cursos|apresentada Prestacao de
especificos para|Contas Trimestralmente
atendimento dos
20% empregados de nivel médio
das empresas e que
desenvolvam atividades
operacionais, tais como:
digitadores, operadores,
técnicos de suporte, etc.
Destinado a incentivo e EFTI - Devera ser
5% auxilio a portadores de|apresentada Prestacdo de
deficiéncia fisica. Contas Trimestralmente

PARAGRAFO UNICO — Qualquer eventual superavit ou saldo disponivel ao termino de cada ano,
este ficara a disposicao para utilizacdo no ano seguinte, observado os critérios de distribuicdo de
investimentos e proporcionalidade quanto a utilizacdo pelas empresas.

CLAUSULA TERCEIRA — DA CONCESSAO DAS BOLSAS — Serdo concedidas vagas mensais
aos funcionarios das empresas de informatica, atendendo aos critérios e percentuais de
distribuicao estabelecidos na Clausula Segunda, observando-se ainda, as seguintes disposicoes:

| — A concessao das bolsas médio equivalera a 100% (cem por cento) do custo para realizagao do
curso de qualificagéo técnica e atualizagao profissional;

Il — A quantidade de vagas oferecidas sera limitada pelo saldo disponivel em conta corrente
especifica da Parceria e em fungéo do custo das vagas;

Il — As vagas serdo distribuidas , proporcionalmente, respeitando-se o valor contribuido de cada
empresa;

IV — Os cursos oferecidos serao de acordo com o interesse da empresa, dos trabalhadores e do
mercado;

V — Nos cursos mais graduados e especificos solicitados pelas empresas em que o custo for
superior a verba que lhe for destinada em razdo a propor¢dao de sua contribuigdo mensal
destinada para esse fim, cabera a empresa solicitante pagar a diferenga entre o custo do curso e
a quota que lhe é cabivel em razdo de sua contribui¢ao;

PARAGRAFO UNICO — A proporcionalidade das vagas sera estabelecida através da andlise e
avaliagao pelo Conselho Paritario, das Guias GRPS fornecidas mensalmente pelas empresas.

SDS Ed. Venancio V — Loja 04 Térreo - CEP: 70393-900 - Brasilia-DF - Fone: (061) 225-8029 - Fax: (061) 226-4339 2
Home Page: www.sindpd-df.org.br E-mail: sindicato@sindpd-df.org.br



SINDPD-DF . sindicato dos Trabalhadores de Empresas . A
o . . Filiado a
e Orgaos Publicos e Privados de Processamento de Dados, Servigos
@ de Informatica, Similares e Profissionais de Processamento de Dados e FENADADOS
do Distrito Federal
CLAUSULA QUARTA — DO CONSELHO PARITARIO - Fica instituido o Conselho Paritario
constituido de 06 (seis) membros, sendo trés indicados pelo sindicato patronal e trés indicados
pelo Sindicato laboral, para coordenar, estabelecer metas a serem cumpridas pela EFTI e

fiscalizar a parceria, bem como a supervisdo académica dos cursos respeitando a autonomia
administrativa financeira da EFTI.

PARAGRAFO UNICO — Cabera ao Conselho Paritario:

a) Receber, mensalmente, das empresas as guias GRPS, determinando a distribuicao
proporcional de vagas por empresa,;

b) Observar o cumprimento da distribuicdo das verbas em conformidade com o que dispbe a
clausula terceira da presente termo;

¢) Supervisionar os cursos ministrados;
Estabelecer as metas de vagas a serem mensalmente preenchidas para cada curso ofertado;

e) Receber formularios de solicitacdo dos empregados que desejarem se beneficiar da bolsa
objeto do presente Termo, formalizando sua inscricdo e remetendo-a a EFTI,

f) Receber trimestralmente prestacdo de contas da EFTI, bem como fiscalizar a utilizagdo dos
recursos correspondentes aos servigos efetuados e depositados em conta corrente.

g) Reunir-se trimestralmente para avaliagdo da parceria, devendo para tanto apresentar relatério
de avaliagao e desenvolvimento das atividades, com a descricido de valores arrecadados com a
parceria € movimentados em conta corrente, cursos realizados e numero de trabalhadores
beneficiados;

h) Reunir-se anualmente para avaliagao das atividades e desempenho da parceria, apresentando
levantamento dos cursos realizados, a destinagdo e a distribuicdo dos valores arrecadados na
forma da clausula terceira do presente termo;

i) Na hipétese do conselho paritario constatar que os recursos transferidos pelas empresas a EFTI
nao foram utilizados para qualificagcao técnica e atualizacado profissional dos trabalhadores das
empresas da base territorial do SINDESEI/DF, na forma estabelecida pela Convengao Coletiva e
no presente Termo, serdo suspensos os recolhimentos promovidos pelas empresas até sua
justificagéo, com a devida regularizagdo a aprovagao pelo Conselho Paritario.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES EMPRESAS — As empresas da base territorial do
SINDESEI/DF, repassardo, mensalmente, a Escola de Formagédo de Trabalhadores em
Informaticas — EFTI, o equivalente a 1% (um por cento), de sua folha de pagamento, utilizando-se
para calculo o salario base de cada empregado.
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PARAGRAFO PRIMEIRO — Os recursos objeto da presente clausula, serdo depositados no Banco
do Brasil, Ag. 3476-2 conta Corrente 223.934-5 em nome da EFTI| — Escola de Formacao de
trabalhadores em Informatica, até o 10° (décimo) dia util de cada més.

PARAGRAFO SEGUNDO - Para fins de apuracdo do percentual estipulado no caput desta
clausula, bem como para estabelecer a proporcionalidade do numero de vagas, as empresas
deverao fornecer ao Conselho Paritario, mensalmente, as Guias GRPS, bem como os
comprovantes de depdsitos mensais.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DO SINDPD/DF E DA EFTI — O SINDPD/DF e a
EFTI, obrigam-se a:

|- Estabelecer o valor dos cursos, no limite maximo de 75% (setenta e cinco por cento) do valor de
mercado;

Il — Apresentar para apreciacao e aprovacido pelo Conselho Paritario, os cursos a serem
realizados, seus custos e conveniéncia de acordo com a demanda de mercado, observados os
requisitos estabelecidos na clausula terceira e quarta deste termo;

Il — Supervisionar sua execugao, definindo objetivo, estrutura curricular, ementa das disciplina,
corpo docente, cronograma, curriculos dos profissionais e demais itens necessarios ao seu
funcionamento garantindo a execugao do projeto pedagdgico;

IV — Registrar o curso objeto do convénio, quando necessario, junto aos érgaos educacionais
regulamentares, respondendo perante o Ministério da Educagéao, pelo regular funcionamento do
memso;

V — Expedir toda documentagao do curso, tais como: pautas, certificados, histéricos escolares,
declaragdes e demais documentos inerentes a sua execucao;

VI — Manter documentacgao e registro do corpo docente e discente do curso;

VIl — Selecionar e designar coordenadores, professores e profissionais capacitados para ministrar
as aulas do curso;

VIIl — Responsabilizar-se pelo pagamento dos professores e instrutores, bem como por todos os
encargos trabalhistas e ficais;

IX — Fornecer a infra-estrutura, suporte técnico e operacional dos laboratérios de informatica e
material didatico de acordo com os definidos pela EFTI,

X — Arcar com os custos de manutencao e infra-estrutura da EFTI em consonancia com o que
determina a Clausula Terceira, paragrafo quarto da presente Convengao Coletiva de Trabalho.

PARAGRAFO 1° Devera ser apresentado trlmestralmente um Relatorlo de Prestagao de Contas
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no tocante a quantidade de cursos realizados, quantidade de participantes por empresa, valor
monetario correspondente ao curso, conteudo dos cursos realizados, suas referidas cargas
horarias, duragao, horario de realizagdo, bem como, os respectivos saldo e defict de cada
empresa, tudo em consonancia com o que dispde a alinea “f’ do PARAGRAFO UNICO da
CLAUSULA QUARTA do presente termo de parceria (anexo |).

PARAGRAFO 2° - Caso ndo seja apresentado o referido Relatério de Prestacdo de Contas,
disposto no paragrafo anterior, até 30 dias apds o término do trimestre, sera suspenso o repasse
de valores estipulados no presente termo de parceria, enquanto nao houver a apresentacdo do
Relatério de Prestacdo de Contas referente a todo o periodo, inclusive ao periodo do eventual
atraso, nos moldes estabelecidos pelo paragrafo anterior.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DOS EMPREGADOS — O empregado participante
dos cursos oferecidos neste Termo de Parceria, devera preencher um formulario de solicitagao,
devendo uma coépia ser remetida ao Conselho Paritario de que trata a Clausula Segunda deste
Regulamento.

PARAGRAFO UNICO — O empregado que beneficiar-se do presente Termo de Parceria devera
permanecer na empresa pelo prazo minimo de 1 (um) ano, sendo certo que se rescindir em prazo
inferior ao estipulado autorizara o ressarcimento do valor dos custos despendidos pela empresa
com o pagamento do treinamento de forma proporcional.

CLAUSULA SETIMA — DA CONTA CORRENTE ESPECIFICA — Todos os valores arrecadados
dos empregados deverao ser creditados no Banco do Brasil, Ag. 3476-2 Conta Corrente 223.934-
5 em nome da EFTI — Escola de Formagao de Trabalhadores em Informatica, conta corrente
especifica, que movimentara tais valores conforme estipulado na Clausula terceira do presente
Termo aditivo.

CLAUSULA OITAVA — DISPOSICOES GERAIS — O presente Termo da Parceria passa a ser
parte integrante da Convencdo Coletiva de Trabalho firmada entre SINDESEI/DF e o
SINDPD/DF, para o periodo de 2006/2007.

PARAGRAFO UNICO - O presente Termo de Parceria entrara em vigor imediatamente apés a
assinatura da Convencgao Coletiva de Trabalho firmada entre o SINDESEI/DF e o SINDPD/DF,
para o periodo de 2006/2007.

E por estarem justos e acordados, assim o presente Termo de Parceria, em 04 (quatro) vias de
igual teor, destinando uma das vias ao Registro e Arquivamento junto com a Coletiva de Trabalho
firmada entre SINDESEI/DF e o SINDPD/DF, para o periodo de 2006/2007, perante a Delegacia
Regional de Trabalho.

Brasilia/DF, 20 de setembro de 2006
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Djalma Araujo Ferreira
Presidente do SINDPD/DF

AVEL DE ALENCAR
Diretor Administrativo Financeiro
EFTI

Delian Ana Machado Valente
OAB 28648 DF
Advogada do SINDPD/DF

SUELY NAKAO
Presidente do SINDESEI/DF

JOSE LUIS GATTO DIAS
Advogado do SINDESEI/DF
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